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[L.avoro e crist: 1n citta s1 ‘vede nero’

RIVALTA -Non erosea la situa-
zione per 1 lavoratori di Rivalta: in
cittarisultano infatti 1700 disoccu-
patiiscrittial centro per 1’ impiego,
su un totale di circa 20mila resi-
dent1. Un quinto di questihameno
di 24 anni, mentre oltre un terzo
ha superato 1 45: una situazione
molto variegata, insomma, che
risente anche della cris1 di alcune
aziende cittadine. dove sono attive
varie forme di cassa integrazione,
come la Opac, la Opacmare ¢ la
Bieffenautica, mentre € ancora
in bilico la situazione della Uni-
logistic, dove 1 lavoratori sono
senza lavoro dallo scorso anno
e. se non si trovera una soluzione
entro aprile. rischiano di trovarsiin
mezzo aunastrada senza pitualcun
sussidio. Una situazione analoga
a quella della Hella, che ha chiuso
1 battent1 lo scorso anno , dove
almeno le lavoratrict hanno avuto

["attivazione della mobilita. La
situazione era gia stata presentata
lo scorso anno, allo scoppio del
problema alla Unilogistic, da una
mozione firmata dalla consigliera
di opposizione Nicoletta Cerrato,
di Sel, che chiedeva al Comune
di attivare una serie di incontri
e miziative con imprenditor1 ed
ent1 superiori per monitorare la
situazione delle aziende locali,
prevenendo se possibile]’arrivo di
nuoviproblemu, senza apprenderli
quando la situazione € ormai preci-
pitata. Il Comune ha dato seguito
organizzando un consiglio comu-
nale aperto lo scorso febbraio, ed
¢ attivo sul fronte dei sussidi con
una serie di progetti organizzati
insieme alla Caritas, ma di suo puo
fare poco, di fronte a una cris1 ge-
nem{)izzata. Sel chiede pero dipiu,
e appena una settimana dopo ha
presentato una ulteriore mozione

sull’argomento, poi ritirata, nella
quale c‘_Tliedeva diavviare forme di
finanziamento o semplificazione
per le piccole e medie imprese, la
stipula di protocolli d’intesa con
imprenditori interessati a inve-
stire 1n citta, perche privilegino 1
residenti, e un potenziamento delle
forme di incontro tra domanda e
offerta. Il Comune ribadisce il suo
impegno e |'importanza che il pro-
blema ha per I"amministrazione, e
nelle scorse settimane ha invitato
le quasi 700 aziende di Rivaltaaun
confronto con 1l Comune, per ca-
pirele loro esigenze e glieventuali
problemi e per aprire un dialogo
che possa diventare fruttuoso. Nel
frattempo s1spende conle aziende
del territorio per dare una nuova
occasione a1 disoccupati cittadini,
e sta studiando la possibilita di
inserirne alcuni nell organico
comunale.
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